Munkeré-piaci kérddiv, AOK

MunkerG-piaci kérddiv
AOK () A
Valaszadok szama =7 DEBRECENI

EGYETEM

Felmérés eredmények

J el m agya razat Vélaszok relativ gyakorisaga  Atl. elt. Atlag Median
L . 25% 0% 50% ~ 0%  25% n=mennyiség

Kérdésszbveg Bal polus : : Jobb polus atl.=atlag
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartozkodas

1 2 3 4 5
Skala Hisztogram

1. Altalanos kérdések

1.1)

Kérjiik, jelolje, a Debreceni Egyetem azon karanak megjelélését, amely felkérte a kérddiv kitéltésére.

Altalanos Orvostudomanyi Kar ( ) 100% n=7

1.2)

Megye (ahol a cég/intézmény m(kodik):

Borsod-Abatj-Zemplénmegye (] 42.9% n=7

Hajdd-Bihar megye () 14.3%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye C] 14.3%
Komarom-Esztergom megye [: 14.3%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye D 14.3%

¥ Az alabbi lehetdségek koziil kérjiik, valassza ki cégiik, intézményiik 4gazatat.

Egészségigyi, szocidlis ellatas ( ) 100% n=7

Y Mi az Onék szervezetének (cégének, intézményének) ,cégformaja”?
Bt. 0% n=7
Kft. 0%
Zrt., Nyrt. 0%
Alapitvany, egyesiilet 0%
Egyéni vallalkozé, 6nfoglalkoztatd, egyéni magantevékenységet végz6 0%
Egyéb | ) 100%
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' Hany alkalmazottja van a szervezetnek?
(Kérjiik a legnagyobb, teljes (anya)vallalatot, intézményt érinté létszamot adja meg! Tehat pl. nagyvallalat, multinacionalis cég
esetében nem a telephely, hanem az egész vallalat munkavallaldi létszamat adja meg! Ha 6n egyéni vallalkozo, vagy
onfoglalkoztato, kérjlik, az 1. valaszlehetéséget jeldlje meg!)

1-2 6 0% n=7
3-4 16 0%
5-9 16 0%
10-19 f6 0%
20-49 18 0%
50-99 & 0%
100-249 & 0%
250-999f6 (] 14.3%
1000 fénél tébb | ) 85.7%

2. Munkaerd kivalasztasi szempontok

Kérjiik osztdlyozza az alabbi szempontokat, amelyeket a diplomas munkaerd kivalasztasa soran altalaban figyelembe vesznek!
(1=egyaltalan nem fontos; 2=nem fontos; 3=kdzepesen fontos; 4=fontos; 5=nagyon fontos; 0=nem tudja)

. 14,3% 14,3% 28,6% 0% _ 42,9%
>1 Korabbi munkatapasztalat ] : . ; 5 =
atl.=3,
' md=3
elt.=1,6
1 2 3 4 5
" . 0%  14,3% 14,3% 14,3% 57,1%
% Szinvonalas 6néletrajz 1 : . : 5 =7
F 1 at.=4,
' md=5
elt=1,2
1 2 3 4 5
.. 0% 0% 100% 0% 0% -

>¥ Interjan szerzett személyes benyomas 1 I 5 fizs
md=3
elt.=0
tart.=5

1 2 3 4 5
. . . 0% 14,3% 14,3% 28,6% 42,9%

24" Tanulményi eredmények, a diploma érdemjegye 1 - — — T 5 =
md=4
elt.=1,2

1 2 3 4 5
. . 0% 0% 33,3% 50% 16,7% -
2% Diplomat ad6 felsGoktatasi intézmény 1 - - - ',[° - 5 P
presztizse mnd =3 8
elt.=0,
tart.=1
1 2 3 4 5

29 A munkaerd kivalasztasakor szempont-e, hogy megismerkedhetett a diplomas munkavallaléval a szakmai gyakorlat (nyari
gyakorlat, blokkgyakorlat, szigorlé évi gyakorlat) soran?

Igen ) 71.4% =

0% 143% 14.3% 28,6% 42,9%

27 A kivalasztas soran milyen mértékben veszi ; ; 5 n=7
figyelembe az On intézményében toltstt ' ' o
gyakorlat soran a munkavallaléval kapcsolatban elt.=12
nyert tapasztalatokat?(1 nem veszi figyelembe, 2 ; : L . :

kis mértékben veszi figyelembe, 3 kozepes
mértékben veszi figyelembe, 4 fontos szempont a
munkavallalé kivalasztasaban, 5 donté fontossagu
a munkavallalé kivalasztasaban, 0 nincs
véleménye)
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28 gzeretné-e, hogy a jovében tébb hallgaté toltson ilyen jellegli gyakorlatot az On intézményében?

Igen ) 100% =
Nem 0%
3. Munkaval kapcsolatos komptenciak fontossaga, munkaltatéi elvarasok
Kérjuk mérlegelje, hogy a munkaeré kivalasztdsa soran mennyire tartja fontosnak a kévetkezé kompetenciakat?
(1=egyaltalan nem fontos; 2=nem fontos 3=kézepesen fontos; 4=fontos; 5 =nagyon fontos; O=nincs véleménye)
0% 20% 20% 0% 60% =
> Proaktiv problémamegoldas ] . - .

' ' md=5
elt.=1,4
tart.=2

1 2 3 4 5
o a 0% 0% 16,7% 33,3% 50% =
32 Tpkéletességre torekvés 1 : : T 5 P
' v ' md=4,5
elt.=0,8
tart.=1
1 2 3 4 5
0% 0% 33,3% 33,3% 33,3% =
%3 Csapatmunka ] : : > > > 5 e
md=4
elt.=1
tart.=4
1 2 3 4 5
. 0% 0% 33,3% 0% 66,7% =
* Kitartas 1 } ; - . = 5 gtl.3=4,3
’ v 1 md=5
elt=1,2
tart.=4
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 25% 75% =
% Céltudatossag n-d
1 P 5 atl.=4,8
B md=5
elt.=0,5
tart.=3
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 33,3% 66,7% =
% Kommunikativitas : ; s
1 |_'J 5 atl.=4,7
H md=5
elt.=0,6
tart.=4
1 2 3 4 5
. 0% 0% 20% 20% 60% =
" Magabiztossag 1 —T v s i2aa
' v ' md=5
elt.=0,9
tart.=2
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 25% 75% —
*® Tanulasi vagy N4
1 5 t.=4,8
—H md=5
elt.=0,5
tart.=3
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 50% 50%
*% Feladattervezés ] : : — Ty T 5
—¥—

4. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett azzal, ahogy a kar 4atadta, fejlesztette az alabbi ismereteket, készségeket.
(1=egyéltalan nem elégedett; 2=nem elégedett; 3=kbzepesen elégedett; 4=elégedett; 5 =teljes mértékben elégedett; 0=nincs
véleménye)

. . 0% 0% 0% 0% 100% -
“ szakmai elméleti alapok 1 1 5 s
md=5
elt.=0
tart.=2
1 2 3 4 5

2022.05.20 evasys kiértékelés Oldal3



Munkeré-piaci kérddiv, AOK

\ . 0% 0% 0%  60%  40% -

*2 szakmai gyakorlati jartassag ] : : —y 5 b

AL md=4
elt.=0,5
tart.=2

1 2 3 4 5
, 0% 0% 0% 167% 83,3% -

+3 sz&mitégépes ismeretek ] . . : . |,L{° 5 e
md=5
elt.=0,4
tart.=1

1 2 3 4 5
\ 0% 0% 0% 0% _ 100%

*Y idegennyelv tudas 1 1 5 e
atl.=:
md=5
elt.=0

1 2 3 4 5
. - 0% 0% 0% 0% 100% =,

*9) 3néallé munkavégzéshez sziikséges készség ] 1 5 i
md=5
elt.=0
tart.=2

1 2 3 4 5
" 0% 0% 0% 40% 60% =
*9 csapatmunkéhoz sziikséges készség ] : : : " 5 e
T md=5
elt.=0,5
tart.=2
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 80% 20% —
4.7) n=5
szervezd készség 1 7 5 atl=4.2

H md=4
elt.=0,4
tart.=2

1 2 3 4 5
oL 0% 0% 0%  50%  50% -
*8  kommunikaci6s készség ] : : — Ty T 5 e
T ¥ T md=4,5
elt.=0,6
tart.=3
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 333% 667% -
4.9) : : n=6
problémamegold6 készség 1 B 5 atl=4,7
H md=5
elt.=0,5
tart.=1
1 2 3 4 5
0% 0% 0%  25%  75% -
4.10) n=4
preciz munkavégzés 1 P 5 atl=4.8
B md=5
elt.=0,5
tart.=3
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 25% 75% =,

" az egyetemen megszerzett tudas hasznossaga ] T 5 e
md=5
elt.=0,5
tart.=3

1 2 3 4 5
. R 0% 0% 0% 0%  100% _

+12) oktat4s szinvonala (6sszességében) ] : : : : i : 5 3
md=5
elt.=0
tart.=4

1 2 3 4 5

5. Tovabbképzés, megjegyzés

Készonjiik, hogy kitdltotte kérddiviinket! Valaszait az "Elkiild" gombra kattintva régzitheti adatbazisunkban.

Az adatok elmentése az internet sebességétdl fliggéen néhany masodpercig is eltarthat. Kérjiik, varja meg az adatmentés végét
jelzé iizenet megjelenését!
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Hisztogram skalazott kérdésekhez

SzInvonalas 6néletrajz

Interjtn szerzett személyes benyomas

100%+

75%+

50%+

25%+

| atl.=3.4

— elt=1.6

100%+

75%+

50%+

25%+

Tanulméanyi eredmények, a diploma érdemjegye

1 5
100%+ 005 |
75%+
— elt.=0
50%
25% n=2

A kivalasztas soran milyen mértékben veszi

figyelembe az On intézményében téItott gyakorlat

1 & 1
100%+ 100%+ 100%+
° atl.=4 ° :
75%+ 75%+ 75%+
elt.=1.2
50%+ 50%-+ 50%+
25%+ n=7 25%-+ 25%+
Proaktiv problémamegoldas Tokéletességre térekvés Csapatmunka
1 5 1 1 5
100%+ 100%+ 100%+
° | atl=4 4 °
75%+ 75%+ 75%+
- — elt=1.4
50% 00% 50% 50%
25%+ n=>5 25%+ 25%+
Kitartas Céltudatossag Kommunikativitas
1 5 1 5 1
100%+ 100%+ 100%+
’ | atl=43 ’ atl=4.8 :
75%+ 75%+ 750 75%+
LN elt.=1.2 elt.=0.5
50%+ 50%-+ 50%+
25%+ n=3 25%-+ o n=4 25%:+
Magabiztossag Tanulasi vagy Feladattervezés
1 & 1
100%+ i 100%+ X 100%+
° atl.=4.4 ° atl.=4.8 :
75%+ 75%+ o 75%+
elt.=0.9 elt.=0.5
50%+ 50%-+ 50%+
25% n=>5 25%F 25% n=4 25%
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szakmai elméleti alapok

szakmai gyakorlati jartasséag

szamitégépes ismeretek

1 5 5 1
100%+ 100%+ 100%+
° L | atl=5 ’ | atl=4.4 °
75%+ 75%+ 75%+
— elt=0 T — elt=0.5
50%+ 50%+ 50%
40%
25%+ n=>5 25%+ n=5 25%+
idegennyelv tudas 6nall6é munkavégzéshez sziikséges készség csapatmunkéhoz sziikséges készség
1 5 5 1
100%-+ 100% (EEPYE 100%-+ 100% [[PY 100%+
75%+ 75%+ 75%
— elt=0 — elt=0
50%+ 50%-+ 50%-
25%+ n=6 25%-+ n=4 25%:+
szervezd készség kommunikaciés készség problémamegold6 készség
1 5 5 1
100%- . 100%-+ . 100%-+
° atl.=4.2 ° | atl=4.5 :
75%- 75%-+ 75%
elt.=0.4 — elt=0.6
50%- 50%-+ s = 50%-
25%- n=>5 25%+ n=4 25%+
preciz munkavégzés az egyetemen megszerzett tudds hasznossaga oktatas szinvonala (6sszességében)
5 1 5
100%- 100%+ 100%+
0 atl=4.8 ’ | atl=4.8 ° 100% | NRETE
75% 75%+ 75% 75%+
elt.=0.5 — elt=0.5 — elt=0
50% 50%+ 50%
25%1 n=4 25%- o n=4 25%+ n=3
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Profil

Alegység: DPR - mérések
Tanar neve: Munker6-piaci kérd6iv
Kurzus neve: AoK

(A felmérés neve)

A profilvonalban hasznalt értékek Atlag

2. Munkaer§ kivalasztasi szempontok
2.1) i =
Korabbi munkatapasztalat 1 o\ =7 &34 md=30 elt=16
N
22) 8zInvonalas dnéletrajz 1
n=7 atl=4,1 md=50 elt=12
-
e
23) Interjun szerzett személyes benyomas 1 oo 40230 md=30  elt=0.0
~ = =3, =3, =0,
N
2.4) i ;
Z?g:rlnr?:;yé eredmények, a diploma ! n=7 atl=40 md=4,0 elt=12
25 D .
Erlglsozrt?f;:dé felsSoktatasi intézmény 1 .( - 40=38 mde40  elt=0,8
27) A kivalasztas soran milyen mértékben veszi 1 i
figyelembe az On intézményében tdItatt n=7 =40 md=40 elt=12
gyakorlat sordn a munkavallaléval
3. Munkaval kapcsolatos komptenciak fontossaga, munkaltatéi elvarasok
31)  Proaktiv problémamegoldas 1 o5 =40 mde50  elteia
32) Tokéletességre torekvés 1 \._ 6 Ml=43  md=45 elt=08
3.3)
Csapatmunka ! \ n=3 atl=4,0 md=4,0 elt=1,0
34) Kitarta
Kitartas ! \'"\ n=3 atl=4,3 md=50 elt=12
%9 Celtudatossag 1 \" n=4 al.=4,8 md=50 elt=0,5
36) Kommunikativitas 1 i o3 =47  md=50  elt=06
37 Magabiztossag ! "'/ n=5 atl=44 md=50 elt=0,9
%) Tanulasi vagy ! } n=4 atl=48 md=50 elt=05
%9 Feladattervezés 1 "/ n=4 atl=45 md=45 elt=0,6
4. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség
4.1) gzakmal elméleti alapok 1 - =50 mde50  elt=0.0
/
42) gzakmal gyakorlati jartassag 1 _‘./ - atl=dd  mded0  olt=05
43) gzamlt6gépes ismeretek 1 \ =6 =48 mde50 elt=04
49 Idegennyelv tudas ! n=6 =50 md=50 elt=0,0
45 & .
6nall6 munkavégzéshez sziikséges készség 1 n=d =50 md=50  elt=0,0
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46) csapatmunkahoz sziikséges készség 1 /,-_ 5 n=5 =46 md=50 elt=0,5
47 szervez8 készség 1 '-< 5 n=5 atl=42 md=4,0 elt=04
48) kommunikacios készség 1 \-.\ 5 n=d =45  md=45 elt=06
49) problémamegold6 készség 1 \-i 5 n=6 =47 md=50 elt=0,5
419 preciz munkavégzés 1 % 5 n=4 atl=48 md=50 elt=0,5
4.12) oktat4s szinvonala (6sszességében) 1 \_Lr 5 n=3 =50 md=50  elt=0,0
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Hozzaszolasok jelentése

5. Tovabbképzés, megjegyzés

51 Kerjiik, fejtse ki, amit a témaval kapcsolatban még fontosnak tart, de nem kérdeztiik!

B Egészségligyi alkalmassag, kronikus betegségek,
pszicholdgiai teszt

2 Kérjik, tegyen javaslatot a kar/egyetem képzési portfélidjanak fejlesztésére!

B Pszicholdgiai teszt
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